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Die Springer GmbH ist ein international tätiges Unternehmen für die Automobilindustrie und 
deren Zulieferer. Das Kerngeschäft ist die Entwicklung, Planung, Konstruktion, Produktion und 
Inbetriebnahme von Komponenten und Systemen für die Presswerk- und Rohbau-Automation. 
Als mittelständisches Unternehmen mit über 140 Mitarbeitern gehört die Springer GmbH zu den 
Technologieführern auf diesem Gebiet.

Zur Verstärkung unserer Abteilung Montage suchen wir einen engagierten

Monteur (m/w)
Ihre Aufgaben:
• 	 Montage der Automatisierungen im Unternehmen und Installation beim Kunden

Ihr Profil:
• 	 erfolgreich abgeschlossene Ausbildung in einem Metall verarbeitenden Beruf
• 	 mehrjährige Berufserfahrung im Sondermaschinenbau, in der Automobilzuliefererindustrie und/oder im 

Bereich Automatisierungstechnik
• 	 Kenntnisse in der Elektrotechnik und Pneumatik

Für den Ausbau und die Weiterentwicklung unserer Fachabteilung suchen wir einen engagierten

Messingenieur/-techniker (m/w)
Ihre Aufgaben:
• 	 Überwachungsmessungen im Fertigungsprozess
• 	 Vorrichtungsvermessung/-justierung
• 	 Soll-Ist-Vergleich mit CAD-Datensatz
• 	 3-D-Geometrie-Erfassung am realen Objekt
• 	 Flächenrückführung/CAD-Datengenerierung
• 	 Erzeugung von Polygon-/Flächenmodellen
• 	 Einsatz im Außendienst mit unserer mobilen 3-D-Messtechnik

Ihr Profil:
• 	 den beschriebenen Aufgaben entsprechende fundierte Aus- bzw. Weiterbildung
• 	 Kompetenz in der Anwendung von 3-D-Flächenkonstruktionssystemen (CATIA V5 und Tebis)
• 	 Erfahrungen in der 3-D-Qualitätskontrolle
• 	 Kenntnisse in den Bereichen Reverse Engineering/Rapid Manufacturing und 3-D-Visualisierung

Für beide ausgeschriebenen Positionen setzen wir eine selbstständige und strukturierte Arbeitsweise, hohe 
Einsatzbereitschaft und Flexibilität sowie Team- und Kommunikationsfähigkeit voraus. Weiterhin erwarten 
wir eine ausgeprägte Reisebereitschaft im In- und Ausland. Gute Englischkenntnisse sind von Vorteil.

Wenn Sie sich den beschriebenen Anforderungen stellen möchten, freuen wir uns auf Ihre aussagekräfti-
gen Bewerbungsunterlagen mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und des möglichen Eintrittstermins.

Springer GmbH • Personalwesen • An der Bahn 3 • 28816 Stuhr  
bewerbung@springergmbh.de • www.springergmbh.de


